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Sul progetto WISER

L'intervento incentrato sulle donne per la resilienza dell'imprenditoria sociale (WISER) &
un progetto finanziato da AMIF, attivo da marzo 2024 a febbraio 2026.

L'obiettivo di WISER & migliorare la partecipazione e l'inclusione effettiva delle donne
migranti nel mercato del lavoro attraverso un approccio innovativo, multi-stakeholder e
multidimensionale che si concentra sulla riduzione delle barriere all'imprenditoria
sociale e sul potenziamento della sua attrattiva come scelta di carriera per le donne
migranti.

WISER consentira alle donne migranti di pianificare, avviare, gestire e far crescere
imprese che perseguano obiettivi sociali grazie alla creazione di un Quadro di
Imprenditoria Inclusiva, adattato alle specifiche esigenze delle donne migranti e
dell’economia sociale. Questo si concretizzera attraverso l'istituzione di WISER Hubs, che
forniranno servizi quali formazione, coaching, mentoring, networking, consulenza,
sviluppo aziendale, assistenza tecnica e collegamenti con donatori/investitori/business
angels per aspiranti imprenditrici sociali, imprenditrici in fase iniziale e gia affermate.

L'azione contribuira inoltre a rendere gli ecosistemi imprenditoriali locali piu inclusivi e
collaborativi, in linea con gli obiettivi della call AMIF-2023-TF2-AG-CALL-04-LABOUR,
grazie alla creazione di due Comunita di Pratica, che favoriranno scambi multilaterali
seguendo un approccio dal basso verso I'alto.

Nel corso di 24 mesi, il Consorzio WISER si impegnera a:

A) Adattare le strutture di supporto esistenti per fornire servizi come formazione,
coaching, mentoring, networking, consulenza, sviluppo aziendale, assistenza tecnica e
collegamenti con donatori/investitori/business angels per aspiranti imprenditrici sociali,
imprenditrici in fase iniziale e gia affermate (WISER Hubs).

B) Rafforzare le conoscenze, le competenze e la mentalita imprenditoriale delle donne
cittadine di paesi terzi (comprese le beneficiarie di protezione internazionale) affinché
possano pianificare, avviare, gestire e sviluppare imprese con obiettivi sociali e diventare
imprenditrici sociali (WISER Skills Boosters).

C) Creare due gruppi multi-stakeholder che favoriranno scambi multilaterali per
migliorare l'inclusivita degli ecosistemi imprenditoriali locali e valorizzare il potenziale
imprenditoriale delle donne migranti attraverso un approccio dal basso verso l'alto
(WISER Communities of Practice).
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Sintesi esecutiva dell'E-Book — Deliverable 2.1

L'e-book WISER fornisce un quadro completo per incoraggiare I'imprenditoria inclusiva,
con un focus sull’assistenza alle donne migranti in Europa. Il Quadro di Imprenditoria
Inclusiva WISER & un protocollo che descrive I'approccio multidimensionale e multi-
stakeholder proposto dal Consorzio WISER per migliorare la partecipazione e
I’integrazione delle donne migranti nel mercato del lavoro, sbloccando il loro potenziale
imprenditoriale e promuovendo e riducendo le barriere all'imprenditoria sociale come
un percorso alternativo e rilevante verso il mercato del lavoro per le donne migranti che
vivono nell’lUE. Mira a promuovere |'imprenditoria sociale come un percorso valido per
I’ingresso nel mercato del lavoro al fine di superare le barriere.

Metodologia: I'e-book & stato sviluppato utilizzando I'analisi del contesto, la ricerca sul
campo (ricerca primaria) e la revisione della letteratura (ricerca secondaria). | dati sono
stati raccolti tramite questionari, focus group e rapporti nazionali dei paesi partner di
WISER.

Organizzazione dell’e-book: I’e-book & diviso in tre parti.

e La Parte 1 introduce il Quadro di Imprenditoria Inclusiva.

e La Parte 2 fornisce una panoramica dello stato dell'imprenditoria sociale e delle
donne migranti in Europa, incorporando i risultati della ricerca primaria e
secondaria nei paesi partner.

e La Parte 3 fornisce il quadro operativo e le strategie per la creazione dei WISER
Hubs.

La Parte 1 descrive il Quadro di Imprenditoria Inclusiva WISER, basato sui principi di
accesso, convenienza, rappresentanza ed equita. Presenta e discute il concetto di
imprenditoria inclusiva nel contesto del progetto WISER e su scala paneuropea,
basandosi sulla letteratura internazionale e sulle ricerche dai rapporti nazionali dei paesi
partner. La prima sezione fornisce le definizioni di economia sociale, imprenditoria
inclusiva ed ecosistema imprenditoriale. Definisce il Quadro di Imprenditoria Inclusiva
WISER come una guida pratica che mira a supportare persone con background diversi,
come le donne migranti, a superare le barriere istituzionali e creare un ambiente
favorevole al successo. Identifica sei fattori fondamentali in un ecosistema
imprenditoriale avanzato: capitale umano, politiche, finanziamenti adeguati, cultura,
supporto e mercati. Basandosi su questi fattori, vengono presentati diversi approcci e
strategie per rendere I'imprenditoria piu inclusiva a livello dell’UE e allineata al Quadro
di Imprenditoria Inclusiva WISER.

La Parte 2 descrive lo stato dell’imprenditoria sociale e delle donne migranti in Europa.
Affronta le seguenti aree: introduzione al concetto e ai benefici dell'imprenditoria
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sociale per le donne migranti; quali barriere impediscono alle donne migranti di
partecipare al mercato del lavoro e all’imprenditoria (sia in generale sia specificamente
nei paesi del consorzio); come affrontare i bisogni specifici delle donne migranti e come
sfruttare il potenziale dell’imprenditoria sociale come scelta di carriera per le donne
migranti; il ruolo delle imprenditrici gia affermate e esempi di successo di donne
migranti imprenditrici e imprenditrici sociali; allineamento con i valori WISER. La Parte 2
continua con lo stato dell’imprenditoria sociale tra le donne migranti, basandosi sui
risultati dell’analisi comparativa tra i sette paesi partner del progetto WISER, ovvero
Spagna, ltalia, Germania, Lituania, Belgio, Grecia e Cipro, fornendo raccomandazioni
personalizzate e identificando storie di successo e buone pratiche.

L'e-book include anche una Parte 3 con il quadro operativo per i WISER Hubs, centri di
supporto che forniranno formazione personalizzata, coaching, networking e assistenza
finanziaria per rafforzare le competenze delle donne migranti attraverso I'imprenditoria
sociale. | WISER Hubs sono concepiti quindi come centri multidimensionali che
offriranno supporto psicosociale, accesso a risorse, programmi di formazione e spazi di
networking. Lobiettivo & aiutare le donne migranti nei paesi partner in cui saranno
istituiti i WISER Hubs, creando un’opportunita per realizzare il loro potenziale
imprenditoriale, promuovendo nel lungo periodo l'inclusione economica e sociale in
tutta Europa.

Impatto atteso: la pubblicazione dell’e-book WISER si prevede che migliori la
consapevolezza e la conoscenza dell’imprenditoria sociale come un’opzione di carriera
valida tra le donne migranti in Europa, contribuendo a rispondere ai bisogni specifici e a
valorizzare i punti di forza di questa forza lavoro femminile spesso trascurata. Il quadro
operativo per l'istituzione dei WISER Hubs pud essere trasferibile e adattabile ad altri
contesti e paesi in Europa.
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